
区分 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

入社式 C²INK 方針発表大会 クリパ

お花見 夏賞与 昇給・昇格 冬賞与

オレンジはＰＰＴにスライドあり

決算対応

【月２回】新入社員研修（4-12月）

【毎月】　階層別研修・木鶏会（コンパ）・社長昼食会

夏季休暇は7-9月に自由取得

日本経営イベントスケジュール

入社

前

内定者インターン

内定者研修　月１回

入社

後

年末調整･法定調書対応 確定申告対応

社員旅行　2年に１回


